
  

Отчет   

о выполнении Плана мероприятий  

МОУ СШ № 82  по противодействию коррупции   в 2021 году  
  

В целях становления антикоррупционных стандартов поведения у педагогического 

коллектива, участников образовательных отношений,  а также в целях недопущения 

коррупционных правонарушений в образовательной деятельности, в МОУ  СШ № 82  

реализованы следующие мероприятия в 2020-2021 году: 1.Обеспечение права населения на 

доступ к информации о деятельности МОУ      СШ № 82  на официальном сайте:   

нормативно-правовых актов, инструктивно-методических и иных материалов по 

антикоррупционной тематике;   

размещение информации об антикоррупцинных мероприятиях, телефонов экстренных 

служб и планов мероприятий по противодействию коррупции.  размещение информации о 

перечне услуг, оказываемых в МОУ      СШ № 82  бесплатно.  

2.Организация работы «Горячей линии» в МОУ      СШ № 82  для сбора и обобщения 

информации по фактам коррупции. Работа с обращениями граждан; осуществление 

экспертизы обращений граждан, с точки зрения наличия сведений о фактах коррупции и 

проверки наличия фактов, указанных в обращениях.  

3.Проведение разъяснительной работы с работниками МОУ      СШ № 82:  

о недопустимости принятия подарков,   

о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание 

или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче 

взятки.  

о недопущении принудительного сбора денежных средств с родителей (законных 

представителей) гимназистов.  

4.Организация общественного контроля и оценки коррупционности в МОУ      СШ № 82  

путем включения представителей родительского комитета в состав Совета школы.  

5. Изучение законодательной базы по предупреждению и недопущению 

коррупционных правонарушений в образовательной деятельности школы в ходе 

проведения: педагогических советов,  заседаний методических объединений учителей 

начальной школы, учителей естественнонаучного направления, учителей гуманитарного 

направления, классных руководителей. заседаний Совета школы.   

6. Организация и проведение различных мероприятий: классных часов, родительских 

собраний, участие в конкурсах на антикоррупционную тематику и др.  

7. Анализ выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции за 2021 год 

представлен в таблице:  

 

 

 

 

 
 

 



№  

 п/п  

Мероприятие по плану  Когда исполнено  Краткая информация о проведенном 

мероприятии  

1. Повышение эффективности деятельности МОУ по противодействию коррупции   
1.1.   

Назначение 

ответственных лиц за 

осуществление 

мероприятий по  
профилактике коррупции в 

МОУ СШ № 82  

01.09.2021 года  Выполнено 

1.2.  

Разработка планов 

мероприятий по  
противодействию коррупции 

в МОУ СШ № 82   

в течение 2021 года  Выполнено 

1.3.  

Ведение Журнала учета 

регистраций заявлений о 

коррупционном 

правонарушении.  

в течение 2021 года  
Обращений и жалоб участников 

образовательных отношений  не поступало.  

1.4.  

Принятие мер, направленных 

на решение вопросов, 

касающихся борьбы с 

коррупцией, по результатам 

проверок, проводимых 

контрольносчетной палатой 

Волгограда, комитетом 

финансового контроля 

администрации Волгограда.  

в течение 2021 года  
В течение 2021 года информация по факту 

коррупции не поступала.  

1.5.  

Организация работы  
«Горячей линии» в МОУ СШ 

№ 82 для сбора и обобщения 

информации по фактам 

коррупции в школе, 

направление информации в 

установленном порядке в 

правоохранительные органы.  

в течение 2021 года  
В течение года информация по факту 

коррупции не поступала.  

1.6.  

Подготовка информации о 

работе по 

предупреждению 

коррупции и принимаемых  
мерах по  
совершенствованию этой 

работы.  

в течение 2021 года  

Сформирована папка с методическими 

материалами: разработаны методические 

материалы для сотрудников по вопросам 

антикоррупционной политики   

1.7.  
Предоставление отчетов 

МОУ СШ № 82 в адрес 

ТУ ДОАВ.  
в течение 2021 года  

Отчеты предоставлены в полном 

объеме. (Протоколы заседаний рабочей 

группы  в течение 2020-2021 уч. года)  



1.8.  

Обновление в МОУ СШ № 

82  информационных стендов 

с информацией о 

предоставляемых услугах  

в течение 2021 года  

Обновлен информационный стенд в 

сентябре 2021 года, на котором 

размещены:  
1.телефоны «Горячей линии» и адреса 

различных органов и служб для обращения 

граждан в случае проявления 

коррупционных действий: незаконного 

сбора денежных средств, взяточничества, 

вымогательства и др.;  

 

   2.наименования и основные тезисы 

действующих нормативных и 

распорядительных документов, 

регламентирующих вопросы 

противодействия коррупции;  

3.утвержденный План работы по 

противодействию коррупции на 2020-2021 

уч.год;   

4.отчеты о выполнении Плана в 2020-2021 

уч году;  

5.информация об оказании платных 

образовательных услуг в МОУ в 2020-2021 

уч году;  

6.памятки «Мы за мир без коррупции».  

1.9.  

Проведение  
разъяснительной работы с 

сотрудниками школы в 

целях обеспечения ими 

знания особенностей 

ответственности 

юридических лиц, в 

интересах и от имени 

которых совершаются 

коррупционные 

преступления и 

правонарушения  

в течение 2021 года  

1.Организовано обучение педагогических 

работников по программам формирования 

антикоррупционного мировоззрения в 

соответствии с протоколом 

педагогического совета от 30.08.2021 г.     
№ 1 «Об антикоррупционных 

мероприятиях в 2021 г.»  
2.Организовано информирование 

педагогических работников о 

выполнении Плана мероприятий по 

противодействию коррупции   

 2. Обеспечение участия граждан в противодействии коррупции  

2.1.   Размещение на официальном 

сайте гимназии информации 

об антикоррупционных 

мероприятиях, телефонов 

экстренных служб в сфере 

противодействия коррупции.  в течение 2021 года  

Обновление на официальном сайте МОУ 

СШ № 82:   

1.Информация о  проведения мероприятий, 

посвященных Международному дню 

борьбы с коррупцией в соответствии с 

Планом мероприятий по противодействию 

коррупции за 2020год.  
2.Информация о проведенных и 

планируемых мероприятиях опубликована 

в разделе «Антикоррупционная 

деятельность»  



2.2.  Организация личного 

приема граждан 

директором школы. 

Использование прямых 

телефонных линий с 

директором школы в целях 

выявления фактов 

вымогательства, 

взяточничества и других 

проявлений коррупции, а 

также для более активного 

привлечения 

общественности к борьбе с 

данными 

правонарушениями  

в течение 2021 года  Обращений не поступало  

3. Совершенствование правовой основы противодействия коррупции   

(в том числе: обеспечение антикоррупционного просвещения участников 

образовательных отношений, совершенствование работы МОУ по профилактике 

коррупционных и других правонарушений, периодическое исследование 

(мониторинг) эффективности мер, принимаемых по предупреждению коррупции и  

по борьбе с ней)  

  

3.1.   Проведение  
разъяснительной работы с 

работниками МОУ  
СШ № 82: о недопустимости 

принятия подарков; по 

положениям 

законодательства 

Российской Федерации о 

противодействии коррупции, 

в том числе об установлении 

наказания за коммерческий 

подкуп, получение и дачу 

взятки, о недопущении 

поведения, которое может 

восприниматься 

окружающими как обещание 

или предложение дачи 

взятки либо как согласие 

принять взятку или как 

просьба о даче взятки  

в течение 2021 года  Выполнено 

3.2.  Усиление персональной 

ответственности работников 

школы за неправомерное 

принятие решения в рамках 

своих полномочий. 

Привлечение к 

дисциплинарной 

ответственности работников, 

не принимающих должных 

мер по обеспечению 

исполнения 

антикоррупционного 

законодательства  

в течение 2021 года  Факты нарушений не зафиксированы 

4. Взаимодействие с правоохранительными органами  



4.1.   Принятие мер по 

устранению нарушений 

антикоррупционного  
законодательства РФ, 

причин и условий 

проявления коррупции в 

МОУ СШ № 82, указанных в 

судебных актах, актах 

прокурорского  

реагирования, 

представлениях 

правоохранительных 

органов.  

в течение 2021 года  Нарушений не зафиксировано 
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